9. BINCHbKOBO MMOJITUYHE KEPIBHUILITBO, YIIPABJIIHHA PECYPCAMU
(CORPORATE MANAGEMENT & SUPPORT)

BUTAT

3 €IMHOTO MEPENIKy (Karanory) cipoMoxkHocTeit MiHicTepcTBa 000poHU YKpaiHu Ta
30poitnux Cun Ykpainu, 3atBepaxenoro Minicrpom oooponu Ykpainu 28.11.2017

9.1.2 KonTpoab

Kox cipoMoOKHOCTI: 9.1.2.1

Ha3Ba cipomoskHocTi: BHyTpimHiii KOHTPOJIb HAa cTPpaTeriYHOMY piBHI

Onuc BUMOT 10 CHDOMO)KHOCTi:

1.1. 3natHicte ['ooBHOI iHcmekiii MiHicTepcTBa 000pOHM YKpaiHM A0 KOOpAMHAII]
(MoHiTOpUHTY) (YHKIIIOHYBaHHS BHYTPIIIHHOTO KOHTPOJIIO Ta YMNPABIIHHSA PU3UKAMHU B
MinictepcTBl 000poHH YKpaiHH.

1.1.1. 3paTHIicTh po3pOOIATH OpraHizaliiHi Ta (YHKIIOHAJIbHI 3acajd BHYTPIIIHHOIO
KOHTpOJIIO B MiHicTepcTBI 000pOoHHN YKpaiHH.

1.1.2. 3matHICT,  3IIWCHIOBAaTH  MOHITOPHMHT Ta  iH(MoOpMalliiiHe  3a0e3NeueHHS
(YHKIIOHYBAHHSI CHCTEMHU BHYTPIIIHBOT'O KOHTPOJIIO.

1.1.3. 3maTHiCTh 3AIMCHIOBATH MiATOTOBKY iHGoOpMaIii Tpo CTaH BHYTPIIIHBOTO
KOHTPOJII0 B MiHicTepcTBI 000pOoHHN YKpaiHH.

1.1.4. 3naTtHICT, HaJABaTH KOHCYJbTATUBHO-IOPAIUYy JOMOMOTY IIOJ0 MOOYIOBU Ta
(GYHKIIOHYBaHHS pU3HK-OPIEHTOBAHOI CUCTEMHU BHYTPIIIHBOTO KOHTPOJIIO.

1.1.5. 3gaTHiCcTh  3AlMCHIOBATH aHaNi3 BUSBICHUX HEJONIKIB  (YHKI[IOHYBaHHS
BHYTPIITHEOMY KOHTPOJIIO Ha 00’ €KTaX 1HCTIEKIIIHHOT TIsITEHOCTI.

1.1.6. 31aTHICTh /10 KOMIUJIEKCHOI OIIIHKM PHU3MKIB, SIKI MAalOTh CYTTE€BE 3HAYCHHS IS
JOCSITHEHHS 111eil po3BUTKY 30poitHux Cun Ykpainu.

1.1.7. 3paTHICTH MIATOTOBKHM MPOMO3UIIiN KepiBHULITBY MiHicTepcTBa 000pOoHH YKpaiHu
10J10 3aX0/I1B pearyBaHHs Ta MiHIMIi3allli HETaTUBHOTO BIUIMBY CYTTEBUX PU3HUKIB.

1.1.8. 3naTHICTh OpraHizyBaTH B3a€MOJIII0 3 LEHTPAJIbHUM OpPraHOM BHKOHABUOI BIAJM,
KU peali3ye TMOJITUKY Yy cdepi pO3BUTKY IEP>KAaBHOTO BHYTPIIIHHOTO (HIHAHCOBOTO
KOHTPOJIIO 3 MUTaHb BIPOBaKeHHS y MiHicTepcTBI 000poHH YKpaiHu Ta 30poHHUX
Cunax YKpainu Kpamux yrpaBIiHCHKUX MPAKTHK BHYTPIITHROTO KOHTPOITIO.

1.1.9. 3natHicTh OpraHizyBaTH B3aeMoAil0 3 JlemapTamMeHTOM BHYTPIIIHBOTO ayaUTy
MinicrepcTBa 06oponu Ykpainu, [lepxaBHOIO ayJUTOPCHKOIO CIyK0010 Ta PaxyHKoBOIO
najiaTor0 YKpaiHu I0A0 BHUPOOJCHHS  HAMpPSMKIB yJOCKOHAJICHHS BHYTPIIIHHOTO
KOHTPOJIIO 32 pe3yIbTaTaMU HOT0 BHYTPIIIHBOI Ta 30BHINTHBOT OI[IHKH.

1.2. 3patnicte Binginy BHyTpimiHBOTO KOHTpOJIO ['eHepansHOoro mraly 30poitaux Cuit
VYkpainun 10 koopauHauii (QYHKIIOHYBAaHHS BHYTPIIIHBOTO KOHTPOJIO Ta YNPaBIiHHA
pusukamu y 30poitnux Cunax Ykpainu.

1.2.1. 3paTHIiCTh po3poOISATH OpraHizaliidiHi Ta (YHKLIOHAIbHI 3acayl BHYTPIIIHHOTO
KOHTpoJt0 B 30poiiHux Cunmax YKpaiHH BIANOBIAHO J0 BUMOT HOPMATHBHO-TIPAaBOBUX
aKTIB Ta KEPIBHUX JTIOKyMEeHTIB MiHicTepcTBa 00OpOHH YKpaiHH.

1.2.2. 3paTHICTh 3A1MCHIOBATH MOHITOPUHT (PYHKI[IOHYBAaHHS CUCTEMHU BHYTPIIIHHOIO
KOHTpouIt0 y 30poitHux Cuitax YKpaiHu.

1.2.3. 3naTHiCTh 37iICHIOBATH MiATOTOBKY iH¢oOpMaIii Hpo CTaH BHYTPIIIHBOTO
KOHTpOJTI0 B 30poiinux Cunax Ykpainu.

1.2.4. 3naTHICT, HaJaBaTH KOHCYJbTATHUBHO-IAOpPAIdy JOMOMOTY IIOJO0 MOOYIOBU Ta
(GYyHKIIOHYBaHHS PU3UK-OPIEHTOBAHOI CHCTEMH BHYTPIIIHHOT'O KOHTPOJTIO.
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1.2.5. 3natHICT,  3MIMCHIOBATH aHaN3 BHSABIECHUX  HEAOJIKIB  (PYHKI[IOHYBaHHS
BHYTPIIIHBOMY KOHTPOJIIO.

1.2.6. 31aTHICT, MOHITOPUHTY peasti3allii ayIuTOPChKUX BUCHOBKIB y 30poiHux Cumax
Ykpainu.

1.3. 3gaTtHiCTh CTPYKTYpHUX migpo3faimiB  MinicrepctBa o0opoHn Ykpainum Ta
['enepanbHoro mrady 30poiiHux Cuil YKpaiHM opraHizyBaTH BHYTPIIIHIM KOHTPOJIb Ta
YINpaBIiHHA PU3MKAMM 3a HampsMKaMHd CBO€l JAISIBHOCTI Ta y MiANOPAIKOBAaHUX
BICBPKOBUX YacTHHAaX (yCTAHOBAX), BIANOBIIHO JO BUMOT 3aKOHOJABCTBA, HOPMAaTUBHO-
IPABOBUX AaKTIB Ta KEPIBHUX JOKYMEHTIB LEHTPAJbHUX OpraHiB BUKOHABYOI BIIAJH,
MinictepctBa o0opoHn Ykpainu, I['eHepanbHoro mraly 30poitHux Cun Ykpainm 3
INUTAaHb BHYTPIIIHBOI'O KOHTPOJIIO.

1.3.1. 3natHicTh A0 ineHTH(IKAMi] PU3HKIB 32 HAMPSMKAMHU [isSUTBHOCTI, BUKOHYBAaHUX
¢GyHKIIT Ta IPOIECIB HA BCIX PIBHIX YIPABIIHHS.

1.3.2 3paTHicTh 70 BH3HAYCHHS ONTHUMAJIBHUX NUIIXIB 3MEHIICHHS PH3HKIB 34
HaIpsMKaMH JisSTIbHOCTI.

1.3.3. 3maTHICTP  pO3paxyHKy KIIOYOBHX TIOKa3HUKIB  €(QEKTHUBHOCTI  CHUCTEMH
BHYTPIIIHBOTO KOHTPOJIIO Ta YIIPABIIHHS PU3UKAMHU.

1.3.4 3naTHICT, OIIIHKK BIAMOBIAHOCTI IPOEKTIB pIllICHh YHUHHOMY 3aKOHOJIaBCTRBY,
HOPMAaTUBHO-TIPAaBOBUM  akTaM MiHicTepcTBa 000pOoHM YKpaiHM Ta Haka3am
['enepanbHoro mrady 30poiinux Cun Ykpainu.

1.3.5. 3gaTHICTB 10 PO3POOKHU aAMIHICTPATUBHUX PETJIAMEHTIB Ha (PYHKIIIT 1 IpoIrecH, sKi
nepeOyBaloTh y cdepi  BIANOBIZAIBHOCTI OpraHy yHpaBliHHSA (CTPYKTYpPHOTO
HiAPO3/LTy), iX JOBEIEHHS 1O CYyO’€KTIB BHYTPIIIHBOTO KOHTPOJIK BCIX pIBHIB 3a
HAJIEKHICTIO, 3a0€3MeUeHHST CBOEYACHOTO BHECCHHS 3MiH 10 HUX.

1.3.6. 3gaTHICTH 0 HATJIAMY 3a BUKOHAHHSM BCTAHOBIIGHHUX TOPSIKY, PETIAMEHTIB Ta
BUKOHAaHHSM BHUMOI' KEpIBHMX JOKYMEHTIB 3 NHTaHb YNPaBIiHHSA PECypcaMH Ha BCIX
PIBHSX yNpaBJIiHHS.

1.3.7. 3maTHICT, 0O OIIIHKK CTaHy BUKOHAHHS IUTAHY 3aXOMdiB INOJO YIPaBJIiHHS
pU3MKaMHu 1 3BITIB MpO iX BHMKOHAHHS, PIYHUX 3BITIB MNpO 3a0e3MeUeHHs TrapaHTii
M1IMOPSIIKOBAHUX BIMCHKOBUX YaCTHH Ta YCTAHOB.

1.3.8. 3naTHICT, TPOBEACHHS MOHITOPUHTY Ta CaMOOIIHKH CTaHy BHYTPIIIHHOTO
KOHTPOJTIO.

1.3.9. 3naTHicTh 3AlMCHIOBATH aHaNi3 BUSABIECHUX MpoOJEeM, MOPYIIEHb, HEIONIKIB B
opraizamii BHYTPIIIHROTO KOHTPOJIO Ta BXHUTTSA 3aXOJIB IIOJ0 HEIOMYIICHHS iX B
HOJAJIBIIIOMY.

1.3.10. 3naTHicTh 10 aHANI3y Ta BUKOHAaHHsS OOOB'A3KOBHX BHMOT, HajaHUX [ 0JIOBHOIO
iHcnekuielo MiHicTepcTBa 000poHM YKpaiHW, TIAPO3ALIaMH BHYTPIIIHBOTO AYAMTY,
30BHIIIHIMUA KOHTPOJIOIOYMMH OpPraHaMu 3a pe3yJbTaTaMH MPOBEICHHUX 1HCIEKUIHHUX,
ayIUTOPCHKHUX (KOHTPOJIBHUX) 3aXO/IIB.

1.3.11. 3naTHICT MOHITOPUHTY BUKOHAHHS Ta BIPOBA/DKEHHS pEKOMEHJAllill, HaJaHUX
3a pe3ysibTaTaMy MPOBEJIEHUX BHYTPIIIHIX ayJUTIB y MOPAJKY Ta TEPMiHU, BCTAHOBJIEHI
HOPMaTHBHO-TIPAaBOBUMH akTaMu MiHicTepcTBa 000pOHN YKpaiHH 3 MUTaHb NPOBEACHHS
BHYTPILIHIX ayIUTIB.



